
 

 
 
  Stand: September 2022 

  

Gender-Hinweis: Aus Gründen der besseren Lesbarkeit wird in diesem Dokument bei Personenbezeichnungen und personenbezogenen Hauptwörtern die männliche Form verwendet. 
Entsprechende Begriffe gelten im Sinne der Gleichbehandlung grundsätzlich für alle Geschlechter. Die verkürzte Sprachform hat nur redaktionelle Gründe und beinhaltet keine Wertung.  

FRAGEBOGEN   

 

Fragebogen Sofortmeldung 

Bitte in Druckbuchstaben ausfüllen  

 

Arbeitgeber   .................................................................................................................................................. 

 

Persönliche Angaben 
 

Name ......................................................................   Vorname ................................................…………    
 

Tag der Beschäftigungsaufnahme  ........................................................................................................ 
 

Staatsangehörigkeit    ........................................................................................................ 
 

Sozialversicherungsnummer   ........................................................................................................ 
 

Alternativ, wenn die Sozialversicherungsnummer nicht bekannt ist 
 

Geschlecht   ☐ männlich  ☐ weiblich ☐ divers ☐ unbestimmt

 

Geburtsname    ................................................................................................................................ 

 

Geburtsdatum    ................................................................................................................................  

 

Geburtsort/ - Land  ................................................................................................................................ 
 

PLZ, Wohnort ................................................. Straße, Hausnr. ................................................................. 

 
Als Arbeitnehmer sind Sie verpflichtet, während der täglichen Arbeit Personalausweis, Pass, 
Passersatz oder Ausweisersatz mitzuführen, um diese bei einer Zollkontrolle vorlegen zu können. 
Wir bitten Sie dringend, die entsprechenden Papiere täglich mitzuführen. 
 

Erklärung des Arbeitnehmers 

Der Arbeitnehmer bestätigt mit seiner Unterschrift, dass die von ihm getätigten Angaben korrekt sind. Er 
bestätigt darüber hinaus, dass er über die Mitführungspflicht belehrt wurde. Dieser Verpflichtung wird er 
nachkommen. 

 

 

.............................................  ...................................................... ...................................... …………. 
Datum     Unterschrift Arbeitnehmer   Unterschrift Arbeitgeber 
 

Stand: Februar 2024
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